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Psicologia Social
Cadigo: 423-11D9

Grado
Maestro Especialidad de Educacion Musical (Ceuta)

Optativa. Complemento de formacion

10
20

Teoricos: 4; practicos: 2
* totales, 6

*1 ECTS= 25-30 horas de trabajo.
ver mas abajo actividades y horas de trabajo estimadas

Teorias psicoldgicas, procesos psicolégicos basicos, actitudes sociales, comportamiento colectivo, medio ambiente y
comportamiento
PROGRAMA TEORICO
Bloque 1: Introduccion a la Psicologia Social.
TEMA 1. El objeto de la Psicologia Social
Definicion
Niveles de andlisis de la realidad psicosocial
Breve historia de la Psicologia Social
Las principales orientaciones tedricas
5. Tipos de estudios en Psicologia Social
Bloque II: Principales Conceptos estudiados en Psicologia Social.
TEMA 2. La motivacion social
Introduccion
El modelo de Berkowitz: mecanismos motivacionales basicos
Motivos mas estudiados en Psicologia Social
La facilitacion social
La motivacion de competencia y la motivacion intrinseca
La motivacion de logro
TEMA 3 Percepcion de personas
1. Introduccién. Percepcion de objetos y de personas
2. Formacion de impresiones
3. Factores que influyen en la percepcién de personas
TEMA 4. Procesos de Atribucion
Introduccion
Heider: la psicologia ingenua de la accion
Jones y Davis: la Teoria de las Inferencias Correspondientes
El modelo atributivo de H.H. Kelley
Los errores y sesgos atributivos
Atribucién y relaciones intergrupales
TEMA5 Estereotipos
La definicién de estereotipo
Historia del estudio de los estereotipos en Psicologia Social
Orientaciones teoricas en el estudio de los estereotipos
La medida de los estereotipos
La controversia sobre el “fondo de verdad” de los estereotipos
El cambio de estereotipos
Funciones de los estereotipos
TEMA 6 Actitudes: definicién, medicion, y componentes.
1. Definicion
2 Estructura de las actitudes
3. Funcion de las actitudes
4. Relacion actitud-conducta
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Objetivos (expresados como
resultados de aprendizaje y
competencias)?

Prerrequisitos y
recomendaciones

Contenidos (palabras clave)

Bibliografia recomendada

5. Ambitos de aplicacion
TEMA 7. Mensajes persuasivos y cambio de actitudes
Introduccion
Enfoques tedricos en el estudio de la persuasion
Elementos clave en el proceso persuasivo
Resistencia ante la persuasion
Teoria de la Reactancia Psicolégica
. Persistencia de los efectos persuasivos
TEMA 8. Teoria de la Consistencia y de la Disonancia Cogpnitiva

1. Introduccion

2. Teoria del equilibrio de Heider

3. Teorias de la Congruencia

4. Teoria de la Disonancia Cognitiva
TEMA 9. La influencia social

1. Principales tipos de influencia social

2. Elconformismo

3. Mecanismos de la influencia mayoritaria
TEMA 10. Grupos minoritarios

1. Elefecto de la conversion

2. Elefecto de la denegacion

3. Elefectode la censura

4. Procesos de influencia minoritaria

B

PROGRAMA PRACTICO:
7 practicas de temética relacionada con el programa tedrico: sentido comun y objeto de la psicologia social, actitudes,
altruismo, disonancia cognitiva, estereotipos, influencia social y persuasion.

OBJETIVOS

Cognitivos. Conocer los distintos elementos y procesos fundamentales de la personalidad. Conocer como se desarrolla
y construye la personalidad. Conocer las diferentes teorias. Conocer los distintos campos de interés e investigacion.
Conocer metodologias de estudio. Conocer las implicaciones, hipétesis y resultados de las principales teorias. Conocer
la perspectiva de las diferencias individuales, sus métodos y teorias. Estudiar las principales diferencias individuales.
Conocer la problematica actual de la psicologia de la personalidad. Relacionar los resultados, teorias y métodos de la
psicologia de la personalidad con distintas ramas de la Psicologia aplicada y con otras de la Psicologia. Es decir,
estudiar las aplicaciones y los conocimientos de la personalidad a éareas relevantes en relacién a la conducta, la
emocion, la salud, el rendimiento, la adaptacién, entre otros. Conseguir una visién integradora de la Psicologia en
general a partir de los constructos de personalidad.

Procedimentales. Saber discriminar entre las aportaciones conceptuales y metodolégicas de las diferentes escuelas, las
que son relevantes para el estudio general de la personalidad. Saber deducir resultados en distintos ambitos de
aplicacion a partir del estudio de los procesos y elementos de la personalidad. Manejar instrumentos y técnicas de
andlisis de los fendmenos y procesos de personalidad. Saber ftraducir planteamientos tedricos a criterios de
investigacion. Elaborar e interpretar perfiles o estilos de personalidad a partir de datos de evaluacion.

Actitudinales. Valorar y respetar la diversidad tedrica y humana. Desarrollar una actitud relativista, critica y reflexiva de
campo de estudio de la personalidad. Respeto y reconocimiento hacia las diferencias individuales. Respeto por el
conocimiento basico. Actitud ética en la valoracion e interpretacién de la personalidad.

Motivaciones y valores: 3.3, 3.5
Competencias cognitivas basicas: 1.4, 1.9, 1.14

Competencias especificas e instrumentales: 2,2,2.4,2.5,2.10

Prerrequisitos: Ninguno.
Recomendaciones: Se recomienda al alumno tener conocimientos basicos de informatica, manejo de un procesador de
texto y de navegacion en internet.

1. J. Francisco Morales et al. (coords.) (2008). Método, teoria e investigacion en psicologia social. Madrid:
Pearson/Prentice Hall. EGBC/303 MET met

2. J. Francisco Morales, M. Moya, E. Gaviria e |. Cuadrado. (coors.). (2007). Psicologia social. Tercera
edicion. Madrid: Mac Graw Hill. EGBC/316.6 PSlI psi.

3. J. Francisco Morales y Carmen Huici (Coords.). 1999. Psicologia Social. Madrid: MacGraw-Hill.
EGBC/316.6 PSI psi

4. J. Francisco Morales (Coord.). 1997. Psicologia social. Madrid: Mac Graw Hill. EGBC/316.6 PSI psi

5. M. Marin Sanchez, R. Grau Gumbau y S. Yubero Jiménez (eds.) Procesos psicosociales en los
contextos educativos . 2002. Madrid : Piramide. EGBC/316.6 MAR pro

6.  Dario P4ez et al. (coords.). 2004. Psicologia social, cultura y educacién. Madrid: Pearson Prentice Hall,
2004. EGBC/316.6 PSI psi

7. Serge Moscovici et al. (1999). Psicologia social. Barcelona : Paidds. Volumen 1y Il. EGBC 316.6 PSI psi

8. Aronson, Elliot. (2002). El animal social. Version de Antonio Escohotado ; revision de Paloma Gémez.
Madrid : Alianza Editorial. EGBC/316.6 ARO ani

9. Ma del Pilar Moreno Jiménez. (2001). Psicologia de la marginacion social : concepto, ambitos y


http://adrastea.ugr.es/search*spi?/ahuici/ahuici/1%2C16%2C46%2CB/frameset&FF=ahuici+carmen&12%2C%2C12/indexsort=-
http://bencore.ugr.es/iii/encore/record/C%7CRb1331002%7CSProcesos+psicosociales+en+los+contextos+educativos%7COrightresult%7CX5?lang=spi&suite=pearl
http://bencore.ugr.es/iii/encore/record/C%7CRb1331002%7CSProcesos+psicosociales+en+los+contextos+educativos%7COrightresult%7CX5?lang=spi&suite=pearl

Métodos docentes?

Tipo de evaluacion y
criterios de calificacion

Idioma usado en clase y
examenes

Enlaces a mas informacion

actuaciones. Archidona (Méalaga): Aljibe. EGBC/316.6 MOR psi

10.  Serge Moscovici. (1996). Psicologia de las minorias activas. (traducido por M. Olasagasti). Madrid:
Morata. EGBC/316.6 MOS psi

11, Alipio Sanchez Vidal. (2002). Psicologia social aplicada : teoria, método y practica. Madrid: Prentice Hall.
EGBC/316.6 SAN psi

12. José Francisco Morales y Miguel Carlos Moya. 1996. Tratado de psicologia social. Procesos basicos.
Madrid: Sintesis. EGBC/316.6 MOR pro

13.  Joan E. Grusec, Paul D. Hastings (Editores). 2007. Handbook of socialization: theory and research. New
York : Guilford Press. [Recurso electronico de la UGR
http://bencore.ugr.esliiilencore/record/C|Rb1836025|SHandbook+of+Cognition+and+Emotion|P0%2C2|O
rightresult|X1?lang=spi&suite=pearl]

14, Miguel Moya (coordinador). Jerénimo Barranco et al. 1998. Practicas de psicologia social. Madrid:
UNED.

15.  F. Gil Rodriguez y C.M. Alcover de la Hera. (coordinacion y direccion). Introduccién a la psicologia de los
grupos. 1999. Madrid : Piramide. EGBC/316.6 INT int

16.  Stephen L. Franzoi. 2007. Psicologia social. México: Mac Graw Hill.

17.  Aroldo Rodrigues. 2006. Psicologia social para principiantes: estudio de la interaccion humana. Alcala de
Guadaira, Sevilla: MAD.

18.  Aroldo Rodriguez, Eveline Assmar, Bernardo Jablonski. 2006. Psicologia social. Sevilla: MAD.

19.  Alfred R. Lindesmith, Anselm L. Strauss, Norman K. Denzin. 2006. Psicologia social. Madrid: Centro de
Investigaciones Socioldgicas.

20.  Angel Gémez, Elena Gaviria, Itziar Ferandez (coordinadores). 2006. Psicologia social. Madrid: Sanz y
Torres.

21. David G. Myers. 2005. Psicologia social. México: McGraw-Hill.

22.  Myers, David G. 2008. Exploraciones de la psicologia social. 42 edicion. Madrid : Mac Graw-Hill.

23.  Robert A. Baron y Donn Byrne. 2005. Psicologia social. Madrid: Prentice Hall.

24. M. Hewstone et al. (direccion y coordinacion). 1994. Introduccion a la psicologia social: una perspectiva
europea. Barcelona: Ariel.

Sesiones académicas teoricas: Introduccion tedrica de cada tema por el profesor y/o los alumnos. La
bibliografia concreta para la preparacién de los temas que seran asignados para la exposicion por los alumnos
estara disponible en fotocopiadora o en las fuentes originales en la biblioteca.

Exposiciones y debates: Las exposiciones pueden ir acompafiadas de videos o material escrito
complementario. Las exposiciones en clase incluyen la discusion de los contenidos.

Tutorias especializadas: El horario de tutoria estara especialmente destinado al apoyo para la preparacion del
tema asignado al alumno.

Sesiones académicas practicas: Se expondra el contenido de la practica, se realizara trabajo individual o en
grupos de discusion en clase y al final se realizara una discusion entre toda la clase. Cada alumno realizara un
informe escrito siguiendo un modelo aportado por el profesor.

Trabajo auténomo del alumno: Parte del trabajo del alumno consistirad en el visionado de documentales y
peliculas seleccionadas por su contenido complementario a los temas expuestos. El alumno realizara un
resumen con las reflexiones personales sobre el material.

Actividad h.clase h. estudio* Total

Exposiciones magistrales 28
Préacticas 14
Seminarios 18
Examenes. 2
Actividades auténomas del alumno:
e Actividades académicas sin presencia del profesor 15
e Horas de estudio 45
e Preparacion de trabajos 15
e  Tutorias especializadas individuales (presenciales o 18

virtuales)
Total (la suma total no excedera lo expresado en ECTS* -véase 150
arriba).

La evaluacion del alumno sera continua y se realizara teniendo en cuenta los siguientes criterios:
e Asistencia, participacion en clase y adquisicién de conocimientos.

. Implicacién en Tutorias especializadas presenciales y virtuales individuales y colectivas
. Exposicion oral individual y en grupo.
. Entrega de trabajos escritos: tedricos y practicos.
. Examen escrito: Examen final para aquellos alumnos que no hayan superado la evaluacion de
cada actividad u opten por esta modalidad de evaluacion desde el principio.
Espafiol

Revista de psicologia social (Espafia): http://www.ingentaconnect.com/content/fias/rdps

Psicologia y ciencia social (México):


http://adrastea.ugr.es/search*spi?/ttratado+de+psicologia+social/ttratado+de+psicologia+social/1%2C2%2C3%2CB/frameset&FF=ttratado+de+psicologia+social&1%2C%2C2/indexsort=-
http://adrastea.ugr.es/search*spi?/tpsicologia+social/tpsicologia%20social/1%2C73%2C155%2CB/frameset&FF=tpsicologia+social%3BFa=2006&1%2C%2C2/indexsort=-
http://adrastea.ugr.es/search*spi?/tpsicologia+social/tpsicologia+social%3BFa=2004%3BFb=2007/1%2C10%2C0%2CB/frameset&FF=tpsicologia+social%3BFa=2004%3BFb=2007&9%2C10%2C/indexsort=-
http://adrastea.ugr.es/search*spi?/tpsicologia+social/tpsicologia+social%3BFa=2004%3BFb=2007/1%2C10%2C0%2CB/frameset&FF=tpsicologia+social%3BFa=2004%3BFb=2007&5%2C10%2C/indexsort=-
http://adrastea.ugr.es/search*spi?/tpsicologia+social/tpsicologia+social%3BFa=2004%3BFb=2007/1%2C10%2C0%2CB/frameset&FF=tpsicologia+social%3BFa=2004%3BFb=2007&4%2C10%2C/indexsort=-
http://adrastea.ugr.es/search*spi?/tpsicologia+social/tpsicologia+social%3BFa=2004%3BFb=2007/1%2C10%2C0%2CB/frameset&FF=tpsicologia+social%3BFa=2004%3BFb=2007&3%2C10%2C/indexsort=-
http://adrastea.ugr.es/search*spi?/tpsicologia+social/tpsicologia+social%3BFa=2004%3BFb=2007/1%2C10%2C0%2CB/frameset&FF=tpsicologia+social%3BFa=2004%3BFb=2007&2%2C10%2C/indexsort=-
http://adrastea.ugr.es/search*spi?/ahewstone/ahewstone/1%2C1%2C15%2CB/frameset&FF=ahewstone+miles&10%2C%2C15/indexsort=-
http://adrastea.ugr.es/search*spi?/ahewstone/ahewstone/1%2C1%2C15%2CB/frameset&FF=ahewstone+miles&10%2C%2C15/indexsort=-
http://www.ingentaconnect.com/content/fias/rdps
http://redalyc.uaemex.mx/redalyc/src/inicio/HomRevRed.jsp?iCveEntRev=314

http://redalyc.uaemex.mx/redalyc/src/inicio/HomRevRed.jsp?iCveEntRev=314
Social Psychology Network (EEUU): http://www.socialpsychology.org/

Nombre del profesor(es) y Elisabel Cubillas Casas
direccion de contacto para elisabel@uar.es
tutorias



http://redalyc.uaemex.mx/redalyc/src/inicio/HomRevRed.jsp?iCveEntRev=314
http://www.socialpsychology.org/
mailto:elisabel@ugr.es

