GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

DESCRIPTION OF INDIVIDUAL COURSE UNIT

Nombre de la asignatura/médulo/unidad y = : Neuropsicologia Aplicada

cadigo

Nivel (Grado/Postgrado) : Grado

Plan de estudios en que se integra : Licenciatura en Psicologia
Tipo (Troncal/Obligatoria/Optativa) : Optativa

Ao en que se programa . 5° Curso

Calendario (Semestre) : 2° semestre

Créditos tedricos y practicos : 3 practicos y 3 teoricos

Créditos expresados como volumen total * 6 totales,
de trabajo del estudiante (ECTS)
*1 ECTS= 25-30 horas de trabajo.
ver mas abajo actividades y horas de trabajo estimadas
Descriptores (BOE)! Neuropsicologia Clinica, evaluacion neuropsicoldgica, rehabilitacién neuropsicolégica.

Temas o bloques tematicos TEMA 1: DEFINICION CONCEPTUAL DE NEUROPSICOLOGIA CLINICA.
1. Introduccion.
2. Definicion conceptual de Neuropsicologia Clinica.
3. Objetivos de la Neuropsicologia Clinica.
4. Relacion de la Neuropsicologia Clinica con otras disciplinas afines.
4.1. Relacion con otras disciplinas de la Psicologia
4.2. Relacion con ofras disciplinas no psicolégicas.

TEMA 2: DEFINICION PROFESIONAL DEL NEUROPSICOLOGO CLINICO.

1. Definicion profesional del neuropsicdlogo clinico.

2. Perl profesional de la Neuropsicologia Clinica en el ambito de la APAy CP.

3. Curriculum formativo del neuropsicoélogo Clinico segun la conferencia de Houston (1998).
4. Estadodela Neuropsicologia Clinica en Espafia.

TEMA 3: DEFINICION Y OBJETIVOS DE LA EVALUACION NEUROPSICOLOGICA.
1. Introduccion.
2. Definicion y objetivos de la evaluacién neuropsicoldgica.
3. Contenidos de la evaluacién neuropsicolégica.
4. Aproximaciones de la evaluacion neuropsicolégica.
4.1. Aproximacion centrada en el andlisis de patrones.
4.2. Aproximacion centrada en la comprobacion de hipotesis.
4.3. Estado de la cuestion y propuestas de unificacion.

TEMA 4: EL PROCEDIMIENTO Y LOS INSTRUMENTOS DE LA EVALUACION
NEUROPSICOLOGICA.
1. Introduccion
2. El proceso de evaluacion neuropsicoldgica
2.1. Variables a considerar antes de la evaluacion
2.2. Fases en el proceso de evaluacion
3. Instrumentos de evaluacion
3.1. Baterias neuropsicoldgicas generales
3.2. Tests neuropsicologicos
3.3. Pruebas de neuroimagen

TEMA 5: OBJETIVOS Y APROXIMACIONES DE LA REHABILITACION
NEUROPSICOLOGICA.

1. Definicion y objetivos de la rehabilitacion neuropsicoldgica.

2. Mecanismos de la rehabilitacién neuropsicolgica.

3. Aproximaciones a la rehabilitacion neuropsicoldgica.

TEMA 6. EL PROCEDIMIENTO DE REHABILITACION NEUROPSICOLOGICA.
1. Técnicas de rehabilitacion neuropsicoldgica.

2. Los programas multicomponente.

3. Evaluacion de la eficacia de la rehabilitacion neuropsicologica




PROGRAMA PRACTICO

El programa practico esta orientado a conocer el trabajo del neuropsicélogo clinico en diversas
patologias o pruebas neuropsicologicas. En dichas practicas colaboran profesionales que
atienden a ese tipo de pacientes. Concretamente, las practicas son las siguientes:
. Evaluacion de la funcion ejecutiva.

2. Administracion e interpretacién del Test de la Figura Compleja de Rey (TFCR) en
diversas patologias neuroldgicas.
Neuroimagen: tipos e interpretacion
Neuropsicologia Clinica y simulacion.
Neuropsicologia Clinica y tests neuropsicolégicos del Lupus Eritematoso Sistémico.
Neuropsicologia Clinica y tests neuropsicoldgicos de las Adicciones.
Rehabilitacion neuropsicolégica de pacientes con TCE
Evaluacion de la simulacion y tests neuropsicoldgicos durante la evaluacion
neuropsicoldgica.
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Objetivos (expresados como resultados de  Objetivos:
aprendizaje y competencias)? El objetivo general de esta asignatura es que el alumno reciba una introduccion al campo
profesional de la Neuropsicologia Clinica. Los objetivos especificos son los siguientes:
1. Introducir al marco conceptual y profesional de la Neuropsicologia
Clinica y su diferenciacion con respecto a otras disciplinas afines.
2. Presentar los objetivos y modelos de evaluacidn neuropsicologica.
3. Introducir algunos de los instrumentos de evaluacion
Neuropsicoldgicos.
4. Introducir los objetivos y procedimientos de la rehabilitacion
neuropsicoldgica.

Motivaciones y valores:

Tener como meta de actuacion la calidad del trabajo realizado.

Estar motivado por el trabajo y mostrar interés por el aprendizaje, la puesta al dia y la formacién
continua en Psicologia.

Interés por la investigacion y creacion de nuevos datos en Psicologia, tanto como receptor o
evaluador de las innovaciones, como usuario o como generador de las mismas.

Conocer y cumplir la normativa ética propia de la profesion y de la investigacion psicoldgica y
respetar los derechos de clientes y usuarios.

Defender y mejorar las condiciones de los mas desfavorecidos cuando se haga algun tipo de
intervencion psicologica.

Competencias cognitivas basicas:

Aprender a aprender

Saber analizar, sintetizar y resumir la informacién procedente de textos cientificos y
profesionales relacionados con la Psicologia.

Identificar la conducta o el proceso psicolégico objeto de estudio, asi como las conductas o
procesos vinculados.

Conocer las leyes basicas de los distintos procesos psicolégicos.

Conocer los principios y procesos basicos del funcionamiento y desarrollo psicoldgico, de la
personalidad, de la psicopatologia y del funcionamiento de grupos y organizaciones.

Aprender a identificar y definir los problemas psicolégicos en los diferentes ambitos aplicados.

Competencias especificas e instrumentales:

Generales:

Tener la capacidad de comprender textos escritos en un segundo idioma.

Manejo de informética e internet como usuario.

Saber planificar y realizar una busqueda bibliografica o de referencias tanto en bases de datos
informatizadas como en bibliotecas y hemerotecas.

Conocer y utilizar adecuadamente los conceptos cientificos propios de la Psicologia.

Saber comunicar resultados psicolégicos de forma oral adecuando la presentacion al
destinatario/s de la misma.

Especificas:

Discriminacion de las competencias profesionales de las distintas profesiones implicadas en el
tratamiento de los pacientes con dafio cerebral

Seleccion de los procedimientos méas pertinentes en la evaluacion del paciente con dafio
cerebral

Adquisicion de los procedimientos de seleccidn y administracion de las pruebas
neuropsicologicas

Establecimiento y seleccidn de los objetivos y técnicas de rehabilitacién neuropsicoldgica

Competencias sociales y culturales:

Conocer y respetar la diversidad cultural e individual, las creencias y valores de otros grupos
humanos.

Desarrollar habilidades para trabajar en un contexto internacional y/o multicultural.

Desarrollar habilidades para dirigir y coordinar trabajos en equipo.

Tener iniciativa y espiritu emprendedor.




Prerequisites and advises
Course contents (ey words)

Recommended reading

Teaching methods

Assessment methods

Language of instruction

Links to more information

Name of lecturer(s) and address for
tutoring

Tener buenas habilidades de comunicacion, de empatia y de asertividad.
Tener interés y respeto por las aportaciones de otros campos a la Psicologia y de ésta a ellos.

- Ninguna.
: Neuropsicologo clinico, evaluacion neuropsicoldgica, rehabilitacion neuropsicoldgica.

Junqué , C. y Barroso, J. (2009). Manual de Neuropsicologia. Madrid: Sintesis.

Goldstein, G. y Beer, S. (1998). Rehabilitation. New York: Plenum.

Lezak, M.D. et al. (2004). Neuropsychological assessment (Forth edition). London: Oxford
University Press.

Pérez-Garcia, M. (2009). Manual de neuropsicologia clinica. Ed. Piramide.

Portellano, J.A. (2005). Introduccion a la Neuropsicologia. Madrid: McGraw Hill.

Tirapu, J., Rios, M., Maestu, F. y Arau, E. (2008). Manual de Neuropsicologia. Barcelona
Viguera.

Teoria: Leccién magistral.

Préctica:
1) trabajo en grupo y discusién
2) método inductivo.

Actividad h.clase h. estudio® Total
Exposiciones magistrales 30 60 90
Practicas en aula de informatica

Préacticas con maqueta

Seminarios y actividades autoformativas 28 40 60
Exémenes... 2 20 30

Total (la suma total no excederd lo expresado en
ECTS* -véase arriba).

-Clases practicas: 20%
-Seminarios y trabajos en grupo: 20%
-Examenes en los que se incluyen contenidos tedricos y practicos: 60%
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